禹会区关于进一步支持“四上企业”提质扩量

增效的实施意见（送审稿）

为深入贯彻中央决策部署及省委、市委关于统筹疫情防控和经济社会发展的工作要求，根据中共蚌埠市委 蚌埠市人民政府关于印发《蚌埠市产业扶持政策清单》的通知（蚌发〔2022〕20号）文件精神，为进一步激发市场主体活力，不断推动全区企业提质扩量增效，特制定以下实施意见。

一、制造业扶持政策

（1）对于首次入规的工业企业，在市级分三年给予企业22万补助的基础上，区级分三年再给予企业管理团队30万元奖励。其中，注册在自贸区禹会片区内的独立法人企业额外增加1万元奖励。（区科技经信局）

（2）对于年应税销售收入首次达5000万元的工业企业，且应税销售收入增幅超过当年全市规模以上工业企业平均增长水平的，区级分三年再给予企业管理团队10万元奖励；年应税销售收入首次达1亿元，且应税销售收入增幅超过当年全市规模以上工业企业平均增长水平的，在市级给予企业管理团队5万元一次性奖励的基础上，区级分三年再给予企业管理团队20万元奖励；年应税销售收入首次达5亿元的，且应税销售收入增幅超过当年全市规模以上工业企业平均增长水平的，在市级给予企业管理团队20万元一次性奖励的基础上，区级分三年再给予企业管理团队30万元奖励；年应税销售收入首次达10亿元的，且应税销售收入增幅超过当年全市规模以上工业企业平均增长水平的，在市级给予企业管理团队30万元一次性奖励的基础上，区级分三年再给予企业管理团队50万元奖励，每上一个10亿台阶，在市级增加10万元奖励的基础上区级再增加50万元奖励，上不封顶。（区科技经信局）

二、服务业扶持政策

（3）对首次新增入库的限额以上商贸企业、个体商户，在市级政策分别给予一次性奖励10万元、6万元的基础上，区级分三年再分别给予企业管理团队奖励20万元、12万元，对在库限上个体商户转为法人企业，在市级政策分别给予一次性奖励4万元的基础上，区级分三年再给予企业管理团队奖励8万元。其中，注册在自贸区禹会区片区内的商贸企业额外增加1万元奖励。（区商务外事局）

（4）对首次新增入库的限额以上商贸企业，给予企业三年区级经济贡献80%的奖励。（区商务外事局）

（5）对首次新增入规的重点领域服务业企业，在市级奖励15万元的基础上，分三年再给予企业管理团队20万元奖励。其中，注册在自贸区禹会片区的独立法人企业额外增加1万元奖励。（区发改委）

三、建筑业扶持政策

（6）注册地在我区的建筑业企业新晋升为施工总承包特级（综合甲级）、施工总承包一级（甲级）资质的，在市级政策分别一次性奖励100万元、50万元的基础上，区级再分别给予企业管理团队100万元、50万元奖励。（区住建交通局）

（7）对当年新入统且建筑业产值3000万元以上、1亿元以上的企业分别给予管理团队10万元、30万元奖励；对外拓展全区前3名且区外建筑业产值超过5亿元的本区企业给予管理团队10万元奖励；对当年建筑业产值首次突破10亿元、30亿元，分档给予管理团队10万元、30万元奖励。（区住建交通局）

四、监督管理

（8）各申报企业对申报材料的真实性、合法性负责。申报企业如存在弄虚作假、套取财政资金等行为，按照《财政违法行为处罚处分条例》(国务院令第 427号)的有关规定处理;构成犯罪的，移送司法机关处理，依法追究刑事责任。同时，列入严重违法失信企业名单，依法进行联合惩戒。

（9）享受本办法的企业在兑现奖励之前，如有迁移、退库、注销或者转移核心业务的，年度发生较大及以上质量安全事故的，不予兑现奖励。

    （10）已享受过入规纳统奖励政策的企业，因更名、退库等原因重新入库的，不再重复享受新增“四上企业”奖励。

（11）建筑业扶持政策中，企业当年享受奖励额度原则不超过当年该企业对区级的经济贡献度。

五、《意见》相关说明

（12）本政策中的企业管理团队包含董事长、总经理、副总经理等企业高管人员。

（13）区政府兑现上述政策均按照4:3:3比例分三个年度兑现。

（14）政策兑现期为下一年度一季度根据企业实际完成情况兑现上一年度相关政策。

（15）上述扶持奖励资金遵循“就高不就低”原则，同一家企业原则上不重复享受政策。

（16）本政策自2022年8月1日起施行，实施中的具体问题由区发改委会同各政策主管部门负责解释说明。

