2026年禹会区招商引资工作考评方案
（征求意见稿）
为深入贯彻落实“智造强市、产业立市”第一战略和“双招双引、项目建设”第一战术，进一步树牢“优质项目+实物工作量”工作导向，着力营造“全区抓招商、全员推项目”的工作氛围，以高质量项目推动高质量发展，特制定本方案。

一、指导目标

全年全区引进亿元以上项目45个，其中，10亿元以上项目3个，亿元以上制造业项目33个，省外项目到位资金同比增长7%，完成省外到位资金86亿元。新入库制造业项目不低于20个，新入规工业企业不低于15个。招商引资年度考核结果位居二类单位前列。
考评对象及目标任务

（一）区直部门及乡镇街道
一类单位（3家）：区科技工信局、禹投集团、昇荣集团。新签约并入库亿元以上制造业项目3个。

二类单位（3家）：区发展改革委、区商务外事局、区住建交通局（城管局）。新签约并入库亿元以上制造业项目1个。同时，区发展改革委、区商务外事局每个单位完成新签约并入规（入限）亿元以上服务业项目4个，区住建交通局需完成新签约并入规亿元以上建筑业项目2个。

三类单位（31家）：区委办公室、区政府办公室、区人大机关、区政协机关、区委组织部（编办）、区委宣传部、区委政法委、区委统战部（工商联）、区委社会工作部、区财政局、区教育局、区人社局、区民政局、区农业农村水利局、区文化和旅游体育局、区卫生健康委、区市场监督管理局、区直机关工委、区工会、团区委、区妇联、区残联、区司法局、区应急管理局、区数据资源管理局、区机关事务管理中心、区退役军人事务局、区税务局、区自然资源和规划分局、区生态环境分局、区涂山风景区管委会。新签约并入库亿元以上制造业项目1个。
四类单位（8家）：长青乡、马城镇、朝阳街道、大庆街道、张公山街道、钓鱼台街道、纬四街道、区大洪山管委会。每签约1个亿元以上制造业项目并当年入库，在年度考核中加1分，每签约1个亿元以上服务业项目并当年入规（入限），在年度考核中加0.5分。

区招商和经济发展服务中心完成新签约并入库亿元以上制造业项目3个，以市级下达目标任务作为全年考核目标。
（二）区级领导

区委、区政府：区委、区政府副县级以上领导班子成员，每人签约并入库亿元以上项目2个，且商业航天类项目占比不低于50%。
区人大、区政协：区人大、区政协班子，每个领导班子需签约并入库亿元以上项目4个，且商业航天类项目占比不低于50%。

以上区级领导签约项目不与区直部门任务重复计算，由区四大班子办公室统筹服务推进。
三、项目认定范围
（一）引进签约项目以纳入市级招商项目管理系统为依据，当年签订投资协议并在禹注册项目公司，具有持续经济和社会效益的协议投资额1亿元（含）以上的项目。

（二）不列入招商引资评估范围的项目：道路、供水、供电等公共基础设施项目，电讯、石油、天然气、电力等企业经营服务网点，保险，政府投资运营的项目（含各级平台公司全资非制造业项目），社会各界捐赠项目等。

（三）本地企业投资新的亿元以上产业项目（新增用地或新租赁厂房，新签订投资协议，在发改、工信部门新备案，新入固定资产投资库）给予认定。

（四）所有招商引资项目须经项目预审会议审核通过，并报市级审核认定。

（五）引荐单位作为项目包保责任部门，需全程服务保障引荐项目至落地投产。
（六）项目认定由引荐单位和项目签约主体签字盖章并提交区招发中心备案确认，同一个项目不予重复认定。

四、评估实施

区级完成情况由区招商和经济发展服务中心牵头，区发改委、区科技工信局等部门配合，按照项目认定范围，结合日常工作开展情况，对各单位年度招商引资工作完成情况进行评估，提出评估结果建议，报区委区政府研究审定后，纳入年度考核结果运用。

全区各单位招商引资工作经费由财政局纳入本年度财政预算，各单位按需申请（提供接待函等），采取实报实销，统一保障（禹投集团、昇荣集团自行保障）。

五、评优激励
（一）赋分标准

责任单位每完成1个新签约亿元以上制造业项目，并在当年完成入库、入规，得1分。其中，完成签约得0.2分、完成入库得0.4分、完成入规得0.4分。商业航天类项目按2倍计分、10亿元以上制造业项目按3倍计分（商业航天类10亿元以上项目就高计分），非制造业项目减半计分。
（二）结果运用
一、二类单位综合排名前两名，三类单位前三名完成招商引资任务的单位优秀比例提高至25%。四类单位考核仅作为加分项，按照签约项目完成情况在年度考核中赋分（加分最高不超过2分）。对于招商引资成绩特别突出的个人，优先予以提拔、晋升职级职称、评先评优。

针对未完成招商引资任务的一、二、三类单位适当降低年度考核优秀等次比例，降低至15%以内；针对未完成招商引资任务的一、二类单位末位，三类单位末三位单位取消本单位年度考评“优秀”等次资格。
六、保障措施

（一）完善项目研判机制

对各单位提供的招商线索，区招发中心在2个工作日内与项目实施单位进行详细沟通，区政府分管领导每周召开招商引资专题调度会对项目情况进行初研，确定推进方案。对需基金投资项目，根据项目整体情况，排序后推送基金公司，原则上一周内出具研判意见，一个月内完成立项。
（二）强化项目调度机制

对签约项目实施“一个包保区领导、一个全职服务员、一个项目推进组、一张项目横道图”的“四个一”服务机制。坚持“周调度、月推进、季盘点”。区政府每半月召开项目调度会，协调解决项目实施过程中的具体问题。区党政联席会每月召开项目推进会，协调解决重大事项，听取各责任单位任务完成情况。每季度召开全区招商引资点评会。

（三）持续优化营商环境 

持续加大对本土企业的服务力度，鼓励企业实施技改项目、扩大产能、以商招商。着力破解项目前期工作推进慢问题，区招发中心探索设立“项目服务超市”，切实帮助企业解决环评、装修设计、用工等事项，推动项目尽快落地、投产。




